
TERMO DE ANÁLISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO 
ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO 

Número do Termo de Análise de Credenciamento 0001/2025 
Número do Processo 0009/2025 

 

I - DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – RPPS 

Ente Federativo: PEDRAS DE FOGO/PB CNPJ: 09.072.455/0001-97 
Unidade Gestora do RPPS: INSTITUTO DE 
PREVIDÊNCIA MUNICIPAL - PAM 

CNPJ: 05.508.993/0001-20 

 

II - DA INSTITUIÇÃO A SER CREDENCIADA 

Administrador  Gestor X 

 

Razão Social RENDA ASSET ADMINISTRADORA DE RECURSOS LTDA 
CNPJ 10.253.634/0001-00 
Data de Constituição 09/07/2008 (JUCEC), tendo sido transformada em gestora de 

recursos em 01/11/2011 
Endereço RUA SADER MACUL, 107, SALA 5, ITAIM BIBI, SÃO PAULO, SP 
E-mail contato@rendaasset.com.br 
Telefone (11)2844-6400 

 

Responsável Cargo E-mail Telefone 
Husai Monteiro de 
Araújo Júnior 

Diretor de 
Risco e 
Compliance 

contato@rendaasset.com.br 
compliance@rendaasset.com.br 
 

(11)2844-
6400/(11) 
3443-6345 

    
 

A instituição atende ao previsto nos incisos I e II do § 2º art. 21 da 
Resolução CMN nº 4.963/2021? Sim 

A instituição está livre de registros de suspensão ou de inabilitação na 
CVM ou outro órgão competente? Sim 

A instituição detém elevado padrão ético de conduta nas operações 
realizadas no mercado financeiro?  Sim 

A instituição possui restrições que, a critério da CVM, do Banco Central 
do Brasil ou de outros órgãos competentes, desaconselhem um 
relacionamento seguro? 

Não 

Os profissionais diretamente relacionados à gestão de ativos de 
terceiros da instituição possuem experiência mínima de 5 (cinco) anos 
na atividade? 

Sim 

A instituição e seus principais controladores possuem adequado 
histórico de atuação no mercado financeiro? Sim 



Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no 
máximo 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administração 
oriundos de regimes próprios de previdência social? 

Sim 

 

III – SOBRE OS FUNDOS 

DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUIÇÃO ESTÁ 
SENDO CREDENCIADA: 

Conforme apresentado no QDD da Renda Asset, todos os 8 portfólios sob gestão são de 
domicílio local, distribuídos em 3 fundos de Renda Fixa, 1 Multimercado, 3 de Ações e 1 
FIP. 

FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA INSTITUIÇÃO PARA FUTURA DECISÃO 
DE INVESTIMENTOS: 

Conforme a instituição apresentou em material divulgado, segue a lista dos fundos abaixo: 

 

 

IV– ANÁLISE DA INSTITUIÇÃO A SER CREDENCIADA 

ATOS DE REGISTRO OU AUTORIZAÇÃO PARA FUNCIONAMENTO EXPEDIDO POR 
ÓRGÃO COMPETENTE. 

A empresa possui registro junto à CVM, conforme Ato Declaratório Nº 12.154, de 02 de 
fevereiro de 2012. 

OBSERVÂNCIA DE ELEVADO PADRÃO ÉTICO DE CONDUTA NAS OPERAÇÕES 
REALIZADAS NO MERCADO FINANCEIRO E AUSÊNCIA DE RESTRIÇÕES 
VERIFICADAS POR ÓRGÃOS COMPETENTES. 
SOBRE ELEVADO PADRÃO ÉTICO:  

A empresa adota um Código de Ética e Conduta, e há um processo para a adesão e 
atualização deste código pelos profissionais. A gestora adota procedimentos de 
monitoramento contínuo das regulamentações e autorregulamentação aplicáveis ao seu 
segmento. 

A missão do Compliance é assegurar a adequação, fortalecimento e funcionamento do 
Sistema de Controles Internos da empresa, mitigando riscos e disseminando a cultura de 
controles para garantir o cumprimento de leis e regulamentos. A área de Compliance atua 



na orientação e conscientização para a prevenção de atividades e condutas que possam 
ocasionar riscos à imagem da instituição. 

A empresa realiza auditorias periódicas, sendo que a Auditoria Interna trabalha de forma 
aleatória e temporal, enquanto a área de Compliance executa suas atividades de forma 
rotineira e permanente para monitorar o respeito às regras aplicáveis. 

A Renda Asset é membro da ANBIMA e ABVCAP. É signatária de importantes códigos de 
autorregulação, como o Código ANBIMA de Administração de Recursos de Terceiros, o 
Código ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas – Programa de Certificação Continuada, 
o Código ABVCAP/ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas para o Mercado de FIP e FIEE, 
e o Código de Ética da ANBIMA. Isso demonstra um forte compromisso com padrões éticos 
e de compliance desde sua atuação como gestora. No entanto, a gestora não é signatária 
do PRI – Principles for Responsible Investment, o que indica que as questões ASG 
(Ambientais, Sociais e de Governança corporativa) não são consideradas na análise de 
risco de crédito. 

 

SOBRE AUSÊNCIA DE RESTRIÇÕES: 
A empresa possui processos listados no sistema da CVM, tanto eletronicamente quanto 
processos físicos. Analisando a documentação enviada pela Renda Asset, verificou-se 
que atendem os requisitos propostos pela Portaria MTP 1.467/2022. 

 

ANÁLISE DO HISTÓRICO DE ATUAÇÃO DA INSTITUIÇÃO E DE SEUS 
CONTROLADORES. 

O histórico da Renda Asset Management revela uma trajetória que começou com sua 
constituição e se consolidou como gestora de recursos, com foco em compliance e 
desenvolvimento contínuo. 

A empresa foi constituída em 09 de julho de 2008 (registrada na JUCEC) e transformada em 
gestora de recursos em 01 de novembro de 2011.  

Em 03/01/2011, a empresa mudou sou objeto social para: a prestação de serviços de 
administração de carteiras de valores mobiliários e gestão de carteira de clubes e de 
fundos de investimento; a participação em outras sociedades, quaisquer que sejam as 
suas naturezas, formas jurídicas e objetos sociais; e, a aquisição, negociação e 
administração de ativos patrimoniais de pessoas físicas e jurídicas, inclusive de direitos 
reais imobiliários.  

Seu registro junto à CVM, conforme Ato Declaratório Nº 12.154, é de 02 de fevereiro de 
2012. 

Em 02/01/2015, a sociedade realizou uma redução da abrangência de seu objeto social, 
passando a redação do escopo de suas atividades a ter o seguinte teor: a prestação de 
serviços de administração de carteiras de títulos e valores mobiliários e administração e 
gestão de clubes e de fundos de investimento, na forma regulamentada pela Comissão de 
Valores Mobiliários. 

Houve mudanças sucessivas na equipe de gestão nos últimos 5 anos, com a substituição 
de diversos gestores, como José Ernani de Aragão Brandão, Cláudio Monte Alto Lambert, 
Arnaldo José da Silva, Mario Cesar Falcão e Menanes Cardoso, até chegar a Guilherme 
Guaitoli. 

 



VERIFICAÇÃO DE EXPERIÊNCIA MÍNIMA DE 5 (CINCO) ANOS DE ATUAÇÃO. 
A empresa foi constituída em 09 de julho de 2008 (registrada na JUCEC) e transformada em 
gestora de recursos em 01 de novembro de 2011. Seu registro junto à CVM, conforme Ato 
Declaratório Nº 12.154, é de 02 de fevereiro de 2012. 

 

PRINCIPAIS CATEGORIAS DE PRODUTOS OFERTADOS 
Todos os 8 portfólios sob gestão são de domicílio local, distribuídos em 3 fundos de Renda 
Fixa, 1 Multimercado, 3 de Ações e 1 FIP. 

 

ANÁLISE DE VOLUME DE RECURSOS SOB SUA GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO, DA 
QUALIFICAÇÃO DO CORPO TÉCNICO E DA SEGREGAÇÃO DE ATIVIDADES. 
SOBRE VOLUME DE RECURSOS: 

O patrimônio sob gestão da empresa tem demonstrado flutuações significativas nos 
últimos 5 anos. Em 2019, era de R$ 44.063.135,48, crescendo exponencialmente para R$ 
1.098.975.096,91 em 2020. Contudo, houve uma redução para R$ 522.607.045,61 em 2021 
e estabilizou em R$ 325.934.785,04 em 2022 e 2023. 

Segundo o ranking da ANBIMA de Gestores de julho/2025, a instituição possui 
aproximadamente 1,9 bi de patrimônio. 

SOBRE QUALIFICAÇÃO DO CORPO TÉCNICO:  
A Renda Asset Administradora de Recursos Ltda. qualifica sua equipe e oferece programas 
de treinamento e desenvolvimento profissional. 

Com base nas informações forneSim, a Renda Asset Administradora de Recursos Ltda. 
qualifica sua equipe e oferece programas de treinamento e desenvolvimento profissional. 

Com base nas informações fornecidas: Programas de Treinamento e Desenvolvimento: A 
empresa possui um programa para treinamento, desenvolvimento e certificação 
profissional dos seus profissionais e associados. Especificamente, oferece a possibilidade 
de financiamento parcial em cursos de pós-graduação. 

Treinamentos Anuais Específicos: Anualmente, é realizado treinamento sobre Prevenção à 
Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (PLDFT) para assegurar a atuação do 
compliance da empresa nessa área. Também é feito um treinamento anual do Manual de 
Normas e Procedimentos, que inclui instrução para a prevenção e detecção de práticas 
ilícitas de trading, como insider trading. 

SOBRE SEGREGAÇÃO DE ATIVIDADES: 
A empresa mantém uma estrutura robusta de compliance, com treinamentos anuais em 
Prevenção à Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento ao Terrorismo (PLDFT) e 
práticas ilícitas de trading (como insider trading). A missão do Compliance é assegurar a 
adequação e funcionamento do Sistema de Controles Internos, com monitoramento 
rotineiro e permanente das regras aplicáveis. 

SOBRE REGULARIDADE FISCAL E PREVIDENCIÁRIA: 
A Renda Asset disponibilizou as certidões nas documentações enviadas, comprovando o 
requisito sobre a regularidade fiscal e previdenciária. 

 

AVALIAÇÃO DA ADERÊNCIA DA RENTABILIDADE AOS INDICADORES DE 
DESEMPENHO E RISCOS ASSUMIDOS PELOS FUNDOS SOB SUA GESTÃO E 



ADMINISTRAÇÃO, NO PERÍODO MÍNIMO DE 2 (DOIS) ANOS ANTERIORES AO 
CREDENCIAMENTO 

Considerando o período ótimo, os fundos de renda variável geridos pela instituição 
possuem performance abaixo do IBOVESPA: 

 

Dentre os demais fundos, foi realizado o comparativo em relação ao CDI, cuja performance 
está aquém do desejado: 

 

 

EMBASAMENTO EM FORMULÁRIOS DE DILIGÊNCIA PREVISTOS EM CÓDIGOS DE 
AUTORREGULAÇÃO RELATIVOS À ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS DE TERCEIROS 

A instituição financeira é signatária dos seguintes códigos: Código ANBIMA de 
Administração de Recursos de Terceiros; Código ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas 
– Programa de Certificação Continuada; e Código ABVCAP/ANBIMA de Regulação e 
Melhores Práticas para o Mercado de FIP e FIEE 

 

V – PARECER SOBRE A INSTITUIÇÃO  

Após análise do Questionário Due Diligence e do Formulário de Referência (2023, 
atualizado), verifica-se que a instituição atende integralmente aos requisitos estabelecidos 
pela Portaria MTP nº 1.467/2022 para credenciamento junto aos Regimes Próprios de 
Previdência Social (RPPS). O documento comprova a regularidade de registro na Comissão 
de Valores Mobiliários (CVM), a adesão a códigos de autorregulação da ANBIMA, a 
estrutura adequada de governança e compliance, bem como a observância às normas 
fiscais e previdenciárias vigentes. 

Constata-se ainda que a instituição possui corpo técnico qualificado, com profissionais 
certificados e experientes, além de políticas internas de integridade, prevenção a conflitos 
de interesse e controles de risco compatíveis com as melhores práticas do mercado. O 
histórico de atuação, aliado ao volume de recursos sob gestão, evidencia capacidade 
operacional e robustez para administrar recursos de natureza previdenciária com 
segurança. 



Destaca-se, adicionalmente, a especialização da instituição na gestão de fundos 
estressados, segmento que exige elevada capacidade técnica para lidar com ativos de 
maior complexidade e sensibilidade a cenários adversos, reforçando a robustez de seus 
processos de análise e gestão. 

Dessa forma, conclui-se que não há impeditivos para o credenciamento da instituição 
como gestora apta à administração de recursos de RPPS, sendo recomendada a sua 
aprovação, em razão da aderência regulatória, da consistência de sua governança e do 
comprometimento com elevados padrões éticos e de conformidade. 

 

VI – RESPONSÁVEIS PELO CREDENCIAMENTO 

NOME CARGO CPF ASSINATURA 

DEBORAH KELLY SANTOS DE 
ANDRADE MEMBRO DO COMITÊ 062.739.764-65  

JAILTON DE OLIVEIRA LIMA MEMBRO DO COMITÊ 036.548.014-20  

MAGNUM LEANDRO DE ASSIS DIRETOR PRESIDENTE 076.451.954-95  

 

01/04/2025 


